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1. Фбшдие полоя(ения:

|.1. |[лан работьт по противодействито коррупции в г' (инетшмьт мБдоу д\с]\}17

разработан на основании :

Федерального закона от 25 '|2'2008 ]\гр 27з-Фз кФ противодействии коррупции);

Федерального закона от |7.07,2009 л9 |'72-Фз (об антикоррупционной экспертизе

нормативньтх правовь|х актов и проектов нормативньтх шравовьтх актов);

}каза |1резидента Роосийской Федерации от 1,з.04'2010 ]ю 460 (о Ёациональной

стратегии противодействия коррупции и Бациональном плане противодейотвия

коррупции на20|0-201 1 годьт>;

11остановления |{равительства Российской Федерации от 26.02.201'0 ]ц[ч 96 кФб

антикоррупционной экспертизе нормативньтх правовь|х актов и проектов нормативньтх

правовь|х актов);

2. !|ели и задачи

2.1. Бедущие цели

- недопущение предпось1лок, искл}очение возможности фактов коррупции в -

обеспечение вь1полнения |{лана противодействия коррупции мБдоу д\с.]\}17

- обеспечение защить1 т|рав и законньтх интересов гра){(дан от негативньгх процессов и

явлений, связанньтх с коррупцией, укрепление доверия гра)кдан к деятельности

администрации. мБдоу д\с]\}17

2'2. [лядостижения указанньтх целей требуется ре1пение следу}ощих задач:

- предупреждение коррупционньтх правонарутпений;

- оптимизация и конкретизы7ия полномочий долхсноотньтх лиц;

- формирование антикоррупционного сознания участников образовательного процесса;

- обеспечение неотвратимости ответственности за совер1шение коррупционнь1х

правонару1пений;

- повь11шение эффективности управления' качеотва и доступнооти предоставляемь1х

школой образовательньгх услуг;
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- содеиствие реализации прав граждан на доступ к информации о деятельнооти доу
3. 0экидаемь1е результать! реализации 11лана

- повьт1шение эффективности управления' качества и доступности шредоставляемь|х
образовательнь1х услуг;

- укрепление доверия граждан к деятельности администрации доу
1(онтроль за реализацией [{лана г. !(инептмьт мБдоу д\сф17 осуществл яется
заведу}ощим 11рофессионального лицея и 1{омитетом по вопросам законности'
правопоря дка и безопасности.

14нформашия о ходе ре€}лизации |1лана размещает оя ът'асайте 1у1Бдоу д\с.]\}17
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1. Ёормативное обеспечение противодействия [(оррупции

|.1 Разработка и утвер)!(дение плана работьт по
противодействихо коррупции в 1!1Б[Ф)/ д\с.]\}17, в том
числе по предупреждени}о проявлений бьттовой

коррупции

заведутощий
€овет доу

квартал

1.2. 3кспертиза действутощих лока,тьнь1х нормативньтх

актов учре)кдени я ъ|а ъ1ы|ичие коррупционной
составлятотцей

заведу}ощии. |1остоянно

€ентябрь1.3. Ана-глиз и уточнение дошкностньгх обязанностей

работников' исполнение которьтх в наибольтшей мере

подвержено риску коррупционнь1х проявлений

заведутощий

1 }частие в антикоррупционном мониторинге

2.1 |{редставление информационнь1х материалов и
сведений по показателям мониторинга в соответствии с

законодательством РФ

Бжеквартально

3. рганизация взаимодействия с правоохранительнь!ми оР{зц1чц

.1 .1 Фбмен информашией в рамках межоетевого
взаимодействия в объёме компетенции

|1остоянно

4. Ф рганиз ация вз аимодействия с родител ямт;| |4 обществ енно стьго

4.1 Рассмотрение в соответствии о действу}ощим
законодательством обращений граждан, содержащих
сведения о коррушции по вопросам, находящихся в

компетенц ии адми!1исщ ашии,{Ф9

заведу}ощии |1о мере
поступления
обращений

Август, декабрь4.2 Размещение на официальном сайте учреждения
|[ублинного доклада заведу}ощего, |1Ф[! и
[осуларственного задания с отчётом об их исполнении

4.з. Бедение на официальном сайте.{Ф} странинки
<|1ротиводействие коррупции)

|1остоянно

Ёоябрь, март

п""'*"""

4.4. |1ровеАение социологического исследования среди

ролителей по теме <}довлетворённость потребителей
качеством образовательньтх услуг)

4.5 Фсушествление личного приёма граждан
администрацией г{ре)кдения

заведутощий

+.6 Фбеспечение ооблтодения порядка административньгх
процедур по приёму и рассмотрени}о жаллоб и
обращений граждан

заведутощий |1остоянно

|[о мере
поступления
обрашений

4.7. 3ксттертиза жалоб и обрашений грахсдан, посцпа!ощих
через информашионнь1е каналь1 овязи (электронная

почта, телефон, гостевая книга сайта ) на предмет

установления фактов проявления коррупции

завеАутоший
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цол)|(ностн ь1ми лицами доу

5. |!равовое просвещение и повь||пение антикоррупционной компетентности работнитсов и

родителей обу.тагощихся

5.1 йониторинг изменений действутощего
законодательства в области противодейотвия коррупции

заведу}ощии |1остоянно

5.2 \4ониторинг коррупционнь1х проявлений в

деятельности педагогов
заведу}ощии |]остоянно

5.3 Рассмотрение вопросов исполнения зак0нодательства о

борьбе с коррупцией на педагогических советах
заведу}ощии |1остоянно

5.4 Фрганизация 1]овь11шения квалиф икации педагогических

работников по формировани}о антикоррупционньтх

установок личности учащихся через курсь1' лекции и
семинарь{

заведу1ощии. |1остоянно

6. )сушествление контроля финансово-хозяйственной и образовательной деятельности
чрея{дения в целях пр едупр е}кде!1ия коррупции

6.1 Фсущеотвление контроля за соблтодением требований,

уотановленньтх Федера'{ьнь1м законом м44-Фз (о
размещении заказов на поставки товаров, вьтполнение

работ" оказание услуг для государственнь1х и

муниципа!тьнь1х нух(д)

заведу}ощии тоянно

6.2 Фсушествление контроля за целевь1м использованием
бгодхсетньтх средств

заведу}ощии |1остоянно

6.з Фсушествление контроля за получением, уяётом,
хранением' заполнением и порядком вь1дачи

документов

заведу}ощии постоянно


